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GD
25-26
GUIA DOCENTE
GRADO EN DISENO
ESPECIALIDAD: INTERIORES
ASIGNATURA: OFICINA TECNICA DISENO DE INTERIORES
| 1. DATOS DE LA ASIGNATURA
Tipo de materia: Obligatoria de interiores
Materia a la que pertenece: Proyectos de disefno de interiores
ECTS: 3
Curso: 40
Anual/semestral: Semestral, primer semestre
Horas de docencia (cémputo anual): 1/ 84 horas de volumen de trabajo
Otras asignaturas de la de la misma materia: Iniciacion al Proyecto de Disefio de Interiores, Proyectos de
Diseno de Interiores I, Proyectos Avanzados de Disefio de
Interiores |, Proyectos Avanzados de Disefio de Interiores I,
Proyectos de Rehabilitacion.
Departamento: Proyectos
Profesores: Disefio de Interiores

2. INTRODUCCION A LA ASIGNATURA

La asignatura otorgara a los alumnos los conocimientos fundamentales que les permitan analizar la viabilidad de un
proyecto, asicomo el estudio pormenorizado de su coste econémico con el desarrollo de las mediciones y presupuestos
aplicables al desarrollo proyectual y el manejo de las herramientas informaticas necesarias.

Igualmente pretende capacitar al alumno paralaorganizacidony gestionde obras, asi como paraladireccion y ejecucion de
proyectos de diseno de interiores.

3. COMPETENCIAS

Competencias transversales:

CT1 Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora

CT2 Recoger informacién significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente

CT3 Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza
CT4 Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion

CT6 Realizar autocritica hacia el propio desempenio profesional e interpersonal

CT8 Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

CT13 Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional

Competencias generales:

CG7 Organizar, dirigir y/o coordinar equipos de trabajo y saber adaptarse a equipos multidisciplinares
CG15 Conocerprocesos y materialesy coordinar la propia intervencion con otros profesionales, segun las secuencias y
grados de compatibilidad.

Competencias especificas interiores:

CEI3 Dirigir y certificar la realizacion de proyectos de interiores.
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| 4. CONTENIDOS POR SEMESTRE

Contenidos CARM:

- Estudios de presupuesto y andlisis de viabilidad.

- Direccion y ejecucion de proyectos de disefio de interiores

- Realizacion de mediciones y presupuestos.

- Organizacion y gestién de obras

- Tecnologia digital aplicada a la realizacion de mediciones, presupuestos y direccién y organizacién de obras.

| 5. METODOLOGIA

Se trata de una asignatura que requiere una ejercitacion eminentemente practica, pero que necesita de unos
conocimientos tedricos referentes a los sistemas y métodos organizativos, sobre la elaboracién de mediciones y
presupuestos y sobre el dominio de herramientas informaticas especificas.

Estos conocimientos tedricos se adquiriran a través del desarrollo del temario propuesto a lo largo del curso.
Paralelamente se realizaran ejercicios practicos correspondiéndose con elnivel de conocimientos adquiridos hasta el
momento. Se facilitaraalos alumnos los enunciados de losejercicios através del Aula Virtual, donde quede explicado
de maneraadecuadaen qué consiste el ejercicio, qué documentacién debe generarse, y cuales son los plazos de
entrega.

Los ejercicios practicos planteados en elcurso se daran sobre supuestos reales con el fin de familiarizar al alumno con
la realidad profesional de la calle. Estovaa posibilitar que el alumno se implique en el proceso con responsabilidad y
con laintencionalidad de emitir una respuesta personal a un problema de construccion concreto.

1. ACTIVIDADES DE TRABAJO PRESENCIAL

- Clases presenciales teodricas en las que el profesor explicara los contenidos y mostrara ejemplos.

- Clasesteorico-practicas enlas que se potenciara el intercambio de opiniones y el debate entre los miembros del
grupo.

- Clases practicas en las que el alumnado deba aplicar los conocimientos adquiridos a proyectos o ejercicios cortos.
- Tutorias.

- Actividades de desarrollo individual.

- Evaluacion.

2. ACTIVIDADES DE TRABAJO AUTONOMO

- Desarrollo de trabajos practicos.

- Estudio practico.

La metodologia docente estara fundamentada enla ensefanza personalizada con explicaciones generales sobre los
conceptos basicos del temario. Se perseguira por parte del profesor:

- el planteamiento de cuestiones que determinen la actividad mental.

- fomentar la autoevaluacion y el sentido critico.

- conseguir un ambiente complejo en cuanto a densidad de ideas y trabajos simultdneos en clase.

- favorecer soluciones multiples, por parte del grupo de alumnos.

- dotaralalumno de los recursos necesarios para que separesolver problemas técnico-artisticos aplicando la
técnicay la solucién mas apropiada.

La metodologia seguira las fases que, a continuacién, detallamos:

- Explicacion de la posicion del tema en el contexto general de la asignatura.

- Diagnéstico de la situacién de partida a través de un muestreo de preguntas efectuadas por el profesor.
- Esquematizacion general del tema.

- Desarrollo de contenidos conceptuales:

Valoraciéon de la comprensidn por parte de los alumnos.

Resolucion de dudas y preguntas.

Debate critico.

| 6. VOLUMEN DE TRABAJO

Serdelmismo enlos 3 escenariospuestoquelaasistenciaa clases lectivas serd del 100% (presencial o telematico).

3 x 28 =84 horas al semestre 2 x 18 = 36 horas de docencia 84-36=48 horas de trabajo autonomo
Tiempo de realizacion de [ Temporalizacion de contenidos: 84 horas Tiempo de realizacion
trabajo presencial: de trabajo auténomo: 48
36 horas horas
3 horas UD1: EL CONTEXTO DEL PRESUPUESTO. DOCUMENTOS DE UN| 4 horas

PROYECTO

- Agentes de la edificacion y su relacion con el presupuesto de

obra

- Importancia de la estimacion econdmica y el calculo de la

viabilidad en el proceso constructivo

- Documentos de proyecto

- Objetivos del presupuesto
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3 horas UD2: METODOS DE ESTIMACION DE  COSTES.|4 horas
PREDIMENSIONADOS Y CONTINGENCIAS
- Estimacién por promedios

- Combinacion de proyectos

- Predimensionado automatico

- Tipos de ajustes

- Contingencias

10 horas UD3: MEDICIONES 17 horas
- Unidades de obra

- Seleccion de unidades de obra y criterios de integracion
- Integracion de unidades en capitulos

- Bancos de precios

- Herramientas de medicién

- Dimensiones y cantidades

- Criterios para la determinacion de las unidades

- Descomposicion de unidades

- Software especifico ARQUIMEDES

10 horas UD4: PRESUPUESTOS 17 horas
- Determinacion del coste de las unidades de obra.

- Presupuesto de Ejecucién Material

- Costes directos e indirectos.

- Tipos de presupuestos y sus diferentes documentos.
- Software especifico ARQUIMEDES

2 horas UD5: OTROS DOCUMENTOS DEL PROYECTO 2 horas
- Documentos del proyecto segun el CTE
- Memorias

- Estudios de seguridad y salud

- Plan de control

- Gestion de residuos

- Pliego de condiciones

4 horas UD6: PLANIFICACION DE OBRAS 2 horas
- Planificacion técnica

- Planificacion econémica
- Gestion de honorarios

4 horas UD7: DIRECCION DE OBRA 2 horas
- Agentes de edificacion (LOE)

- Obligaciones, responsabilidades y garantias (LOE)
- El seguimiento de Obra

- Métodos de contratacion y abono

- Certificaciones

- Documentacion de la obra

|ACTIVIDADES PRESENCIALES |HORAS
Asistencia a clases teoricas 10
Asistencia a clases practicas, proyectos o audiciones 12
Asistencia a tutorias en horario de clase 12
Realizacion de exdmenes 2

Total actividades presenciales 36
|ACTIVIDADES DE TRABAJO AUTONOMO | HORAS
Preparacién de trabajos 4
Realizacion autonoma de trabajos 30
Recopilacion de documentacion para trabajos 6
Preparacion de examenes 8
Total actividades de trabajo autéonomo 48
Preparacién de trabajos 4

7. RECURSOS
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Tablon de anuncios de aula o classroom.

| 8. EVALUACION

Procedimiento de evaluacién: Evaluacion continua, formativa, global, autocorrectora, sistematica y flexible. La
evaluacioén de los aprendizajes de los alumnos, se realizaratomando como referencia los objetivos didacticos y los
criterios de evaluacién establecidos para cada unidad didactica.

Evaluaremos de forma continuada durante todo el proceso de ensefianza-aprendizaje, para lo que establecemos
tres fases:

Evaluacion inicial: Vamos a evaluar los conocimientos previos del alumnado asi como sus actitudes, capacidad e
incluso motivacion, con el fin de que nuestra intervencidn sea ajustada a sus necesidades.

Evaluacion formativa: Se trata de la evaluacion a lo largo de todo el proceso formativo. Tiene caracter regulador,
orientador y autocorrector del proceso educativo. Se realizard tomando como referencia las actividades
desarrolladas por los alumnos, que se consideran actividad es de evaluacion, y valoraremos tanto susavancescomo
laidoneidad de las propias actividades.

Evaluacion sumativa /final: Se aplicara al final del curso parallegaraunaevaluacion global enla que se pongande
manifiesto el grado de adquisicién de las capacidades de la asignatura por parte del alumnado.
Procedimiento de evaluacion de la practica docente: En el proceso de ensefianza-aprendizaje es necesario la
evaluacioén de la practica docente, que la realizara el profesor en base a:

- puestaen comunconlos alumnos enlosmomentos que el profesor estime necesario —si se percibe estado
de desanimo general, falta de asistencia a clase, falta de iniciativa por parte del alumnado, no participacion
en las correcciones publicas, etc

- el contraste de experiencias con otros companeros del equipo docente o de otros centros.
los cuestionarios contestados porlos alumnossobre asuntos gue afecten ala marcha general del curso.

Criterios de evaluacion BORM:

- Demostrar el conocimiento tedrico y practico en la realizacion de mediciones y presupuestos.
- Demostrar capacidad para analizar e interpretar la viabilidad de un proyecto.

- Demostrar capacidad para la organizacion de obras.

- Utilizar el software en la elaboracion de mediciones, presupuestos y organizacion de obras.

- - Demostrar capacidad de autoaprendizaje e investigacion.

Técnicas de evaluacion:

- Prueba escrita de respuesta abierta.
Trabajos académicos.

- Diario.

Proyectos y portafolios.

- Trabajos de analisis y observacion.
- Trabajos de caso.

Alumnos evaluados por un tribunal:

Los alumnos/as encuarta convocatoria (que a principio de cada semestre no soliciten ser calificados por el profesor
de la asignatura) y los de convocatoria extraordinaria seran calificados por el tribunal de la asignatura.

Estos alumnos podran asistiraclase y presentarlos ejercicios practicos y trabajos durante el curso. El profesor de
la asignatura podra orientarles, corregirles y asesorarles, pero no podra evaluarles.

8.1. Criterios de calificacion

1. Las practicas realizadas en clase durante cada periodolectivo deberan ser presentados alafinalizacion de cada
uno de ellos. Estas practicas obligatoriamente deben corregirse en clase, en cualquiera de las fases, y se
desarrollaran de manera complementaria de manera libre fuera del aula. Sera obligatoria la presentacion de todas
las practicas, y haber obtenido en cada una de ellas una calificacién superior a 5,00 para la superacion de la
asignatura.

2. Prueba tedrico/practica que versara sobre la totalidad de la materia al final del semestre. Debe obtenerse una
calificacion media superior a 5,00 para poder mediar.

A. EJERCICIOS PRACTICOS 75%
B. PRUEBA TEORICO/PRACTICA 20%
C. PARTICIPACION ACTIVA 5%

- Laactitud positivaante el trabajoa desarrollary la correcta presentacion del mismo sera fundamental para obtener
unos resultados 6ptimos.

- Uso apropiado del lenguaje de la materia, estructuracion y desarrollo de capacidad critica.

AT1. Capacidad de autoaprendizaje y transferencia de conocimientos.

8.1.1. Convocatoria Ordinaria

La calificacion final sera el resultado de la aplicacion de los porcentajes indicados en el punto 8 , siendo preciso
para poder mediartener una calificacion superior a 5,00 en cada uno de los proyectos o actividades a realizar.
La evaluacion se adaptaraal caracter semestral de la materia. El alumnado que nohaya adquiridolos conocimientos
exigidos en la guia docente en la evaluacion final de junio debera presentarse a la convocatoria de junio que
consistirden lapresentaciondetodoslos proyectos pendientes alo largo del afio, siendo los criterios de calificacion
los seguidos durante el curso, e indicados en el punto 8.1.

8.1.2. Convocatoria extraordinaria.
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La calificacion final sera el resultado de la aplicacion de los siguientes porcentajes:

A. EJERCICIOS PRACTICOS75%

B. PRUEBA TEORICO/PRACTICA 25%

Serapreciso parapoder mediartener una calificacion superiora 5,00 en cadauno de los proyectos o actividades a

realizar.
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